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Uber Vandemoortele

Wir sind eine fUhrende international tatige Unternehmensgruppe der
Lebensmittelbranche mit einem Jahresumsatz von ca. 1,7 Mrd. Euro. Zusammen mit
unseren mehr als 4.800 Mitarbeitern an 29 Produktionsstandorten in 12 europaischen
Landern, den USA und Asien produzieren und vertreiben wir qualitativ hochwertige
Lebensmittel in den Segmenten Tiefkihlbackwaren sowie Margarine, kulinarische Ole
und Fette fir professionelle Kunden (B2B).

Im Bereich Tiefkihl-Backwaren bieten wir im Foodservice, Einzelhandel und in
Backereien ein breites Sortiment von knusprigem Brot Uber herzhafte Snacks bis hin
zu suRen Kostlichkeiten an. Im Bereich Margarine, kulinarische Ole und Fette bedienen
wir  gewerbliche Verbraucher aus einem breiten Produktportfolio mit
unterschiedlichsten Verarbeitungsfahigkeiten, Geschmackern und Aromen. Zudem
gehoren zu unseren Kunden auch grolde europdische Einzelhandelsunternehmen mit
ihren Private-Labels bei Margarinen und Frittierfetten.

Als Verstarkung fUr unser Team in Dommitzsch suchen wir Sie ab sofort als

Linienleiter in der Lebensmittelproduktion (m/w/d)

Was bieten wir lhnen?

« Eine herausfordernde Aufgabe in einem internationalen Unternehmensumfeld mit
interessantem Aufgabenspektrum fir eine erfolgreiche und langfristige Zusammenarbeit

« Ein attraktives Vergitungspaket inklusive eines ansprechenden Zuschusses zur betrieblichen
Altersvorsorge

e Forderung lhrer individuellen Entwicklung ist bei uns nicht nur ein Wort, sondern wird aktiv
gelebt (regelmafRige Mitarbeitergesprache, zahlreiche Trainings in unserem Learning
Management System etc.)

 Wir sind eine tolle Mischung aus langen Betriebszugehdrigkeiten von Gber 30 Jahren und
frischen Talenten

 Mitarbeit in einem Team, welches die Unternehmenswerte Respekt, Zusammenarbeit und
Leidenschaft lebt

Wie konnen Sie uns helfen?

o Sicherstellung des effizienten und stérungsfreien Produktionsablaufs

« Kontinuierliche Verbesserung produkt- und linienbezogener Leistungsplanzahlen

« Proaktives und administratives Personalmanagement sowie Personalorganisation innerhalb
der Schicht



« Vorbildfunktion bei der Einhaltung und Durchsetzung geltender Sicherheits- und
Hygienevorschriften sowie Durchsetzen und Nachhalten von Maf3nahmen nach eventuellen
Abweichungen

« Erhohung der Anlagenverfigbarkeit, Erkennen von Potenzialen und Initiierung von
Mafinahmen zur Abfallvermeidung

o Administratives Kennzahlenmanagement

Was bringen Sie mit?

» Abgeschlossene Berufsausbildung sowie mehrjahrige Erfahrung in der Lebensmittelbranche

e Begeisterung fir neue Herausforderungen sowie die Moglichkeit sich selbst, Mitarbeiter und
das Unternehmen standig weiterzuentwickeln

« Proaktives Handeln, ausgepragte Team- und Kommunikationsfahigkeit sowie
Qualitatsbewusstsein

» Hohes Maf% an Motivation und Eigenverantwortung sowie Fahigkeit Andere zu motivieren

In unserer kollegialen Atmosphare, die von unseren Unternehmenswerten Zusammenarbeit,
Respekt und Leidenschaft gepragt ist, haben Sie zahlreiche Maglichkeiten, sich personlich und
fachlich weiterzuentwickeln. Dazu bieten wir Ihnen eine herausfordernde Aufgabe mit den
vielfaltigen Moglichkeiten eines internationalen Unternehmens.

Uberzeugen Sie uns. Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung unter Angabe Ihrer
Gehaltsvorstellung  und  des  nachstmdglichen  Eintrittstermins  per  Mail  an
hr.dommitzsch@vandemoortele.com oder Gber unser Bewerberportal.
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